
 

 

ABSTRAK 

 

Penelitian dilaksanakan di KUPT Tiga Juhar Kecamatan STM Hulu untuk 

mengetahui pelaksanaan gaya kepemimpinan Kepala Sekolah terhadap kinerja 

guru Tahun Ajran 2018 / 2019 yang berjumlah 24 guru. 

Dari analisis data yang diperoleh dari hasil kepemimpinan kepada Kepala 

Sekolah 59,04 dan kinerja guru 77,38. 

Dari hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa gaya Kepemimpinan 

Kepala Sekolah berhubungan dengan kinerja Guru dan sangat penting diterapkan 

meningkatkan kinerja guru. 

 

Kata Kunci : Gaya Kepemimpinan Kepala Sekolah, Kinerja Guru 
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ABSTRACT 

 

Research done is STM Hulu district public elementary school to find out 

the implementation of the principal’s leadership style towards the teachers. 

From the data analysis, the result of the principal’s leadership research 59,04 and 

teacher performance were obtained 77,38. 

From the result of the study it can be concluded that the leadership style of 

the principals is very important to be applied to improve teacher performance. 
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